In te vullen door de melder Volgnummer:
Datum: Locatie:

Naam:

Melding door: Naam ouder/medewerker:

Z ggg?;nedew. Naam kind:

o ander, nml......... Geboortedatum kind:

Betreft: o verbeterpunt/klacht o ongeval

Betreft: (omschrijf hier het knelpunt)

Indien het een voorval met collega betreft, is dit met hem/haar besproken Ja/ Nee
Indien het een ongeval betreft:
. ) Is er een specialist
Is er mogelijk sprake van letsel. Ja/Nee ((huis) arts, tandarts) geraadpleegd? Ja/Nee
Is het ongeval gemeld bij Zijn ouders op de hoogte gesteld? Ja/ Nee
leidinggevende Ja/ Nee

Is het al opgelost:  Ja / Nee

Genomen actie:

In te vullen door de leidinggevende/kwaliteitsmedewerker/directie:

Oorzaak van het knelpunt:

Maatregel nodig: Ja / Nee

Soort maatregel: Corrigerend / Preventief

Omschrijving maatregel:

Wat is het effect van de genomen maatregel en is dit voldoende:
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Teruggekoppeld naar melder: Ja/ Nee Middels: Brief / Mail / Mondeling/...
Naar melder volledig afgerond: Ja / Nee Actie:
Intern in systeem volledig afgerond: Ja / Nee Streefdatum:

Naam direct leidinggevende (= verantwoordelijk voor een correcte invoering):

In te vullen door de kwaliteitsmedewerker:

Volledig afgerond: Datum:
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